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Das Luftfahrt-Bundesamt (LBA) wurde durch Gesetz 
vom 30. November 1954 als Bundesoberbehörde  
für Aufgaben der Zivilluftfahrt gegründet.  
Es untersteht dem Bundesministerium für 
Digitales und Verkehr (BMDV).

Sitz des Luftfahrt-Bundesamtes ist Braunschweig. 
Die Aufgaben des LBA werden in der Zentrale in 
Braunschweig sowie in den Außenstellen an den 
Verkehrsflughäfen in Frankfurt, München, 
Stuttgart, Düsseldorf, Hamburg und Berlin 
wahrgenommen.

Modernes Arbeiten im LBA

Das Luftfahrt-Bundesamt (LBA) ist als Bundesoberbehörde 
für die Sicherheit der zivilen Luftfahrt in Deutschland verant-
wortlich. Die fachliche Kompetenz der Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter des LBA gewährleistet sowohl den hohen perso-
nellen, technischen und flugbetrieblichen Sicherheitsstan-
dard (Safety) als auch die Sicherheit des Luftfrachtverkehrs 
und die Einhaltung der Sicherheitsmaßnahmen durch die 
Luftfahrtunternehmen (Security).  

Für die Wahrnehmung dieser Aufgaben in einem dynamisch 
geprägten Umfeld brauchen wir ständig neue engagierte 
und hochqualifizierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter aus 
den Bereichen

J  Luft- und Raumfahrttechnik

J  Rechtswissenschaften

J  Verwaltung

J  Medizin

J  Wirtschaftswissenschaften

J  Informationstechnik
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Das bieten wir Ihnen

Als Bundesoberbehörde bieten wir Ihnen eine langfristige 
Entwicklungsperspektive verbunden mit der Sicherheit einer 
Beschäftigung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 
Dienst und je nach Aufgabe und den persönlichen Voraus-
setzungen auch die Möglichkeit einer Verbeamtung – und 
damit in beiden Fällen eine lebenslange berufliche und  
finanzielle Sicherheit.

Die rund 1 000 Beschäftigten des LBA arbeiten in Braun-
schweig, Hamburg, Berlin, Frankfurt, Düsseldorf, Stuttgart 
und München. Alle Liegenschaften befinden sich in der Nähe 
zu großen Flughäfen mit guten Flugverbindungen und 
verfügen über ausgezeichnete Anschlüsse an das Hoch-
geschwindigkeitsnetz der Deutschen Bahn sowie an die 
Autobahnen.

Ganzheitliches Gesundheitsmanagement

Dem Luftfahrt-Bundesamt ist es wichtig, die Gesundheit aller 
Beschäftigten zu schützen und zu fördern. Daher wurde das 
Betriebliche Gesundheitsmanagement (BGM) unter dem 
Motto „Arbeit und Zusammenarbeit gemeinsam gesund 
gestalten“ eingeführt. Mit dem BGM integrieren wir ein 
ganzheitliches Gesundheitsmanagement in unsere Behör-
denkultur, um die Gesundheit, Motivation und Zufriedenheit 
unserer Beschäftigten zu erhalten und zu fördern.  
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Ein weiterer Schwerpunkt unseres BGMs ist die Förderung 
des sozialen Miteinanders und eines gesundheitsbewussten 
Verhaltens bei der Arbeit und in der Freizeit. 

Dies alles fördern wir gezielt durch: 

 J  regelmäßige Informationen zu aktuellen Gesundheits-
themen, 

 J  das kostenlose Angebot der betrieblichen Sozialberatung, 

 J  Förderung der Vereinbarkeit von Beruf und Familie, z. B. 
durch einen Familienservice als kostenloser Beratungs- 
und Vermittlungsservice rund um die Kinderbetreuung 
und die Betreuung pflegebedürftiger Angehöriger, die 
Bereitstellung eines Eltern-Kind-Arbeitszimmers und 
individuelle Arbeitszeitmodelle, sowie die Möglichkeit zu 
Telearbeit und/oder Home-Office im Rahmen der dienst-
lichen Möglichkeiten,

 J  verschiedene Sport- und Fitnessangebote,

 J  ein Massageangebot am Arbeitsplatz und 

 J  regelmäßige Vorträge und Workshops im Rahmen der 
Gesundheitsförderung. 

Die Weiterentwicklung einer gesundheitsgerechten Füh-
rungskultur und gesundheitsgerechte Arbeitsbedingungen 
runden unser nachhaltiges BGM ab.
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Karriere

Unsere Stellenanzeigen publizieren wir im Internet über 
www.lba.de, Stichwort: Karriere 
sowie auf den Seiten der Bundesanstalt für Verwaltungs-
dienstleistungen, www.bav.bund.de.

Ihre Bewerbung wird ausschließlich über das Elektronische 
Bewerbungsverfahren (EBV) entgegengenommen. Hierbei 
handelt es sich um ein onlinegestütztes Bewerbungsverfah-
ren, in dem die Bewerberinnen und Bewerber ihre Bewer-
bungsdaten selbst erfassen und pflegen können.

Bringen Sie sich bei uns ein und gestalten Sie den beruflichen 
Alltag mit. Wir freuen uns auf Sie!

Denn wir sind auch Teil eines 357 582 km2 großen Karrie-
renetzwerks bestehend aus über 40 Behörden mit rund 
24 000 Beschäftigten.  
Mehr unter  
www.damit-alles-läuft.de.
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Wie Sie uns erreichen
Luftfahrt-Bundesamt
Referat Z 2 Personalmanagement 
38144 Braunschweig  

Telefon +49 531 23 55-2222 
RefZ2@lba.de  
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